Европейский Гуманитарный Университет

Программа  «Социальные трансформации в Пограничье

(Беларусь, Украина, Молдова)»

при финансовой поддержке Корпорации Карнеги, Нью-Йорк

и административном содействии Американских Советов

по международному образованию (ACTR/ACCELS)

объявляют конкурс:

· на получение индивидуальных грантов для проведения исследований в рамках программы
Подача документов до 10 апреля 2009 года.

Программа «Социальные трансформации в Пограничье (Беларусь, Украина, Молдова)» ориентирована на обновление содержания и методологии научных исследований и системы высшего образования в области социальных и гуманитарных наук, развития профессионального сообщества в регионе, установления научных связей, мобилизации интеллектуальных и профессиональных ресурсов для изучения процессов социальных трансформаций в Пограничье, включающем  такие страны, как Беларусь, Украина, Молдова. Социальные, экономические, политические и культурные трансформации, происходящие в Центрально-Восточной Европе в последнее десятилетие, привели к появлению новых геополитических конфигураций и, в частности, такого региона, как Пограничье Центрально-Восточной Европы. К нему относится, прежде всего, западная часть бывшего СССР, которая находится в зоне притяжения как европейского, так и постсоветского (евразийского) пространства. Сложность и неоднозначность процессов трансформации в данном регионе требует новых подходов в исследовании и преподавании. Одним из таких подходов являются исследования пограничья (border studies), где пограничье рассматривается как пространства особого цивилизационного, политического, экономического и культурного взаимодействия.
Исследования Пограничья – сравнительно новая область социальных и гуманитарных наук. В ее рамках ведутся исследования различных политических социальных, культурных, экономических феноменов с точки зрения противоречивых воздействий, определяемых спецификой Пограничья. В рамках нашего проекта весь регион, включающий Беларусь, Украину Молдову, рассматривается как Пограничье (The Land Between), что и определяет особенности происходящих здесь трансформационных процессов.  

Руководство Программы не стремится свести все возможные подходы к изучению Беларуси, Украины и Молдовы исключительно к методологии исследования пограничья (border studies), Соискатели вольны самостоятельно определяться в этом вопросе, использовать традиционные исследовательские парадигмы или предлагать свои. Вместе с тем, в рамках проекта всячески приветствуется проведение сравнительных исследований стран региона.

Конкурс предполагает самое широкое тематическое и временное толкование понятия «социальные трансформации  в Пограничье».  Вместе с тем приоритетами нынешнего конкурса являются следующие проблемы:
Новейшие вызовы современности (рецессия и мировой финансовый кризис) и социально-гуманитарное знание в Восточно-Европейском Пограничье.
Восточная Европа в контексте глобализации: социализм, капитализм, альтернативные модерности. 

Феноменология политического в регионе Пограничья: институты, лидеры, политические проекты (1991-2008).

 Антропология постсоветской повседневности: стратегии выживания, социальная рестратификация, индивидуум и власть. 

Этничность, регионализм и национализм в Восточно-Европейском Пограничье: «новые» и «старые» меньшинства в контексте идеологий национального строительства.

«Энергетическая безопасность»  и новые стратегии политических элит  Восточно-Европейского Пограничья.
«Секьюритизация» информационно-коммуникационной сферы и консолидация власти в государствах Восточной Европы.

Идеологии антиглобализма в Восточно-Европейском Пограничье: культурный релятивизм и концепции «третьего пути».

Соискателям рекомендуется ознакомиться с тематикой работ, победивших на предыдущих конкурсах Программы.

Цель конкурса – оказание материальной, научной, методической, информационной поддержки в изучении социальных трансформаций в контексте Пограничья исследователями и преподавателями из Беларуси, Украины, Молдовы. В конкурсе принимают участие исследователи из стран региона. Победителям конкурса  выделяется грант на проведение научных исследований в течение 10-месяцев. 

К участию в конкурсе приглашаются все желающие, соответствующие следующим критериям:

· преподаватели и исследователи из высших учебных заведений Беларуси, Украины Молдовы, имеющие на момент подачи заявки законченное высшее образование, соискатели, аспиранты очной и заочной форм обучения (докторанты – для Молдовы), а также преподаватели и исследователи, имеющие ученую степень кандидата наук или приравненную к ней ученую степень. Лица, имеющие степень доктора наук (доктор хабилитат – для Молдовы) или приравненную к ней степень, не имеют права принимать участие в конкурсе и программе;

· участники должны быть гражданами стран региона – Беларуси, Украины, Молдовы;

· участники должны владеть письменным и устным русским языком.

Все документы, включенные в заявку, промежуточные и итоговый отчеты, а так же тексты статей должны быть представлены на русском языке.
Участники, победившие в конкурсе:

· Получают стипендию: 100 долларов США в месяц для участников, не имеющих ученой степени; 200 долларов США в месяц для участников, имеющих степень кандидата наук или приравненную к ней; 

· Участвуют в работе ориентационной сессии;

· Работают в сотрудничестве с консультантом;

· Получают доступ к библиотечным электронным ресурсам программы;

· Участвуют в методологических исследовательских семинарах и международных конференциях программы, в том числе и в качестве со-организаторов;
· Участвуют в конкурсе на публикацию монографии по теме исследования;

Условия программы:
На протяжении срока стажировки участники работают по месту проживания/работы.

По завершении индивидуальной программы исследования стипендиаты предоставляют отчет о результатах проведенных исследований, рукописи или публикации статей и монографий по теме исследования. Основным результатом работы стажера должны стать 2 научных статьи по выбранной теме исследования.
Начало работы над проектами – 1 мая 2009 г. 

Стипендия выплачивается следующим образом: 50% общей суммы выплачивается в течение месяца с момента предоставления банковской информации, 50% - после предоставления итогового отчёта и рукописей статей, монографий и/или иных материалов, заявленных в аппликационных документах. 

Ответственность за уплату налогов с суммы гранта ложится на грантополучателя.

Проведение конкурса и процедура отбора.

Заявки предоставляются конкурсантами только по электронной почте. Все заявки проходят процедуру предварительного отбора на соответствие формальным и тематическим требованиям программы. Заявки, прошедшие предварительный отбор, рецензируется экспертом. Окончательный отбор победителей конкурса проводится Региональным Советом программы. Авторы заявок, признанных лучшими по результатам экспертизы, могут быть приглашены для очного или телефонного собеседования.
Заявки направляются по электронному адресу case@ehu.lt
Перечень необходимых для участия в конкурсе документов. Допустимые форматы, размеры и названия прикреплённых к электронному сообщению файлов:

· CV с фотографией (форма прилагается, форму не изменять!) (Документ Microsoft Word: curriculum_vitae_фамилия соискателя.doc);

· Полный список публикаций (если название публикации на иностранном языке, должен быть перевод на русский язык) (документ Microsoft Word: список публикаций_фамилия соискателя);

· Тексты публикаций (не более 15 страниц каждая): для аспирантов и соискателей – не менее одной; для лиц, имеющих степень кандидата наук или приравненную к ней степень – не менее 3-х; (документы Microsoft Word: article_1.doc, article_2.doc, article_3.doc, не более 500Кб каждая публикация);

· Две рекомендации специалистов в соответствующей области исследований (форма прилагается) Рекомендации присылаются по электронной почте самими рекомендателями;

· Письмо с изложением собственной мотивации для участия в конкурсе (не более 300 слов) (документ Microsoft Word: statement_of_purpose_фамилия соискателя.doc);

· Описание исследовательского проекта (не более 800 слов) (документ Microsoft Word: project_description_фамилия соискателя.doc).

Описание исследовательского проекта должно включать:

· Название проекта;

· Постановку проблемы исследования;

· Краткое изложение методологии;

· Примерный научный план исследования;

· Информацию о предполагаемых результатах исследования;

· Библиографию по теме исследования (выборочно);

· Изложение возможных вариантов трансляции результатов исследования.

Curriculum Vitae
A. Личная и контактная информация
(фото обязательно)

	Фамилия, имя, отчество
	

	Дата рождения (число/месяц/год)
	

	Место рождения
	

	Гражданство
	

	Адрес проживания
	

	Адрес для корреспонденции (если отличается от адреса проживания)
	

	Телефон и факс (включая код страны и код города)
	

	E-mail address
	


B. академическая деятельность
Укажите Вашу научную степень и звание

	Название степени
	

	Дата присвоения 
	

	Специализация 
	

	Образовательное учреждение
	


Опыт академической деятельности за пределами Вашей страны
	Страна (1)
	

	Название учреждения
	

	Название программы
	

	Специализация
	

	Даты
	

	Квалификация/сертификат 
	


	Страна (2)
	

	Название учреждения
	

	Название программы
	

	Специализация
	

	Даты
	

	Квалификация/сертификат 
	


Другие квалификации и степени
	Название степени
	

	Дата присвоения 
	

	Специализация 
	

	Образовательное учреждение
	


C. профессиональная информация
Настоящее место работы
	Должность 
	

	Учреждение (контактная информация)
	

	Краткое описание обязанностей (если преподаете, укажите названия преподаваемых курсов и их уровень)
	


D. дополнительная информация
Языки, которыми Вы владеете, и степень владения ими (добавьте строки по количеству языков и сделайте отметку в соответствующем столбике) 
	Степень владения


	Родной
	Свободно
	Хорошо
	Элементарный уровень

	Русский
	
	
	
	

	Английский
	
	
	
	

	
	
	
	
	


E. ЧТО ВЫ ЕЩЕ СЧИТАЕТЕ СУЩЕСТВЕННЫМ ДЛЯ РАССМОТРЕНИЯ ВАШЕЙ КАНДИДАТУРЫ?

	


Пожалуйста, проверьте наличие 
необходимых документов для подачи заявки:

· CV с фотографией (форма прилагается, форму не изменять!) (Документ Microsoft Word: curriculum_vitae_фамилия соискателя.doc);

· Полный список публикаций (если название публикации на иностранном языке, должен быть перевод на русский язык) (документ Microsoft Word: список публикаций_фамилия соискателя);

· Тексты публикаций (не более 15 страниц каждая): для аспирантов и соискателей – не менее одной; для лиц, имеющих степень кандидата наук или приравненную к ней степень – не менее 3-х; (документы Microsoft Word: article_1.doc, article_2.doc, article_3.doc, не более 500Кб каждая публикация);

· Две рекомендации специалистов в соответствующей области исследований (форма прилагается) Рекомендации присылаются по электронной почте самими рекомендателями;

· Письмо с изложением собственной мотивации для участия в конкурсе (не более 300 слов) (документ Microsoft Word: statement_of_purpose_фамилия соискателя.doc);

· Описание исследовательского проекта (не более 800 слов) (документ Microsoft Word: project_description_фамилия соискателя.doc).

Пакет документов и другие материалы,
 соответствующие подаче заявки присылаются в CASE не позже 

Пятница, 10 апреля 2009 года. 

Неполная или несоответствующая формату заявка,

 к рассмотрению принята не будет.
РЕКОМЕНДАТЕЛЬНОЕ ПИСЬМО

Письмо должно быть написано на русском языке человеком, который может оценить Ваши способности, возможности и академическую/профессиональную квалификацию.

РЕКОМЕНДАТЕЛЮ:

Это рекомендательное письмо необходимо для оценки кандидата на получение стипендии для проведения исследования по программе «Социальные трансформации в Пограничье – Беларусь, Украина, Молдова»

Пожалуйста, включите следующую подробную информацию:

· Как давно и в каком качестве Вы знаете кандидата
· Профессиональная деятельность и достижения кандидата
· Как кандидат сможет использовать полученные знания после окончания программы. 
Вы можете включить любую дополнительную информацию, которая на Ваш взгляд поможет объективно оценить кандидата. Если необходимо, используйте дополнительный лист.

	Имя, фамилия кандидата:
	

	Сфера его научных интересов:
	


	Имя, фамилия рекомендателя
	
	Подпись 
	

	Страна
	
	Город
	

	Учреждение
	

	Занимаемая должность
	

	Телефон
	Код страны:
	
	Код города:
	
	Номер телефона:
	

	Адрес электронной почты:
	

	Дата:
	


фото
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